
รวมกฎหมาย ขอบังคับ
ระเบียบ คําส่ัง ประกาศ
สภาท่ีปรึกษาเพ่ือพัฒนา

แรงงานแหงชาติ

จัดทําโดย

สํานักงานสภาที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาแรงงานแหงชาติ

กองยุทธศาสตรและแผนงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน



       สืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2516
ประเทศไทยเกิดการตื�นตัวในเรื�องประชาธิปไตยอย่าง
แพร่หลาย แรงงานจํานวนมากออกมาเดินประท้วงและ
นัดหยุดงานอย่างต่อเนื�อง เพื�อเรียกร้องความยุติธรรม
จากนายจ้างและรัฐบาลโดยเฉพาะเรื�องสภาพการจ้าง
งาน สวัสดิการและค่าจ้างที�เหมาะสม และเกิดการรวม
ตัวกันเพื�อจัดตั�งองค์กรด้านแรงงานจํานวนมากกระทั�ง
พ.ศ. 2518 เกิดกรณีพิพาทระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง
ในโรงงานแห่งหนึ�งที�จังหวัดสมุทรสาคร กลไกรัฐที�มีใน
ขณะนั�นไม่สามารถแก้ป�ญหาที�เกิดขึ�นขณะนั�นได้ทําให้
มีผู้บาดเจ็บและเสียชีวิต รัฐบาลจึงถูกกดดันจากผู้ใช้
แรงงานอย่างหนัก กระทั�งนํามาสู่การรัฐประหาร พ.ศ.
2519 และมีการตั�งคณะปฏิรูปการปกครองแผ่นดินให้
เข้ามาเป�นรัฐบาล ในช่วงนั�นได้มีกลุ่มนักวิชาการเสนอ
วิธีแก้ไขป�ญหาแรงงานที�เกิดขึ�นขณะนั�นว่าควรดําเนิน
การในรูปแบบ คณะกรรมการ 3 ฝ�ายประกอบด้วยฝ�าย
นายจ้าง ฝ�ายลูกจ้างและฝ�ายรัฐบาล ซึ�งสอดคล้องกับ
แนวคิดของรัฐบาลที�ตระหนักว่าป�ญหาด้านแรงงานเป�น
ป�ญหาที�สําคัญควรแก้ไขด้วยองค์กรระดับชาติมากกว่า
การออกมาประท้วง ต่อมา ในวันที� 21 ตุลาคม พ.ศ.
2519 รัฐบาลจึงได้ออกคําสั�งคณะปฏิรูปการปกครอง
แผ่นดิน ฉบับที� 47 เพื�อจัดตั�งสภาที�ปรึกษาเพื�อพัฒนา
แรงงานแห่งชาติขึ�น โดยให้ทําหน้าที�เป�นที�ปรึกษาให้กับ
รัฐบาลในเรื�องที�เกี�ยวกับด้านแรงงานและให้มีฐานะเป�น
กฎหมาย และมีการแต่งตั�งกรรมการสภาที�ปรึกษาเพื�อ
พัฒนาแรงงานแห่งชาติขึ�นมาขับเคลื�อนภารกิจ โดย
กรรมการสภาที�ปรึกษาฯ ชุดแรกจัดตั�งเมื�อวันที� 22
มีนาคม พ.ศ. 2521

My Story
สภาท่ีปรึกษาเพ่ือพัฒนาแรงงานแหงชาติ 

ภาพประกอบ เพจเฟซบุค พิพิธภัณฑแรงงานไทย  : thai labour museum

ป�จจุบนั เป�นกรรมการสภา ชุดที� 20



ออกกฎหมาย คําสั�งคณะปฏิรูปการปกครองแผ่นดิน ฉบับที� 47  ลงวันที� 21 ตุลาคม 2519 (ปร.47)

ออกระเบียบการปฏิบัติงาน

จัดต้ังองคกรตามกฎหมาย

ต้ังคณะกรรมการ ชุดท่ี 1

คําสั�งนายกรฐัมนตร ีที� 56/2520  ลงวันที� 21 มีนาคม 2520

คําสั�งกระทรวงมหาดไทยที� 157/2521 ลงวันที� 22 มนีาคม 2521

ขอ้บังคับสภาที�ปรกึษาเพื�อพัฒนาแรงงานแหง่ชาติว่าด้วย
การดําเนนิงานและการประชุม (ป�จจุบนั พ.ศ.2567)

หนาท่ี

2. เสนอความเหน็ต่อรัฐบาลด้านป�ญหาแรงงานที�เกิดขึ�น และแนวทางแก้ไข

3. เสนอหลักสตูรการศกึษาแก่ลกูจ้าง นายจ้าง เจ้าหนา้ที�ของรัฐด้านแรงงาน ดแูลการศกึษาอบรม
ใหเ้ป�นไปตามหลักสตูร

6. เสนอหลักสตูรวิชาการแก่สถาบนัการศกึษาต่างๆ ใหเ้หมาะสมกับระดับความรูแ้ละท้องถิ�น  

4. ให้คําแนะนาํด้านวิชาการแรงงานต่อหนว่ยงานต่าง ๆ ภาครฐั เอกชน และประชาชนทั�วไป

1. พิจารณาขอ้เสนอของหนว่ยงานต่างๆ กี�ยวกับนโยบาย กฎหมาย และมาตรการด้านแรงงาน          
ขจัดความเหลื�อมล�าระหว่างกลุ่มผูใ้ชแ้รงงานตามความต้องการอันจําเป�นของผูใ้ชแ้รงงาน

5. ประสานให้ความชว่ยเหลือด้านการศกึษาอบรมจากองค์การ มลูนธิ ิหรอืสถาบนัอื�นทั�งภายใน
และภายนอกประเทศ   

      องคค์กรไตรภาคี ที�จดัตั�งตาม คําสั�งคณะปฏิรูปการปกครองแผน่ดินเป�น ฉบบัที� 47                   

โครงสราง

วาระการดํารงตําแหนง่  ครั�งละ 2 ป�   ไมเ่กิน 4 ป�  

โดยการเลือกตัง้

โครงสรา้ง

กรรมการ

สภาที�ปรกึษาฯ  

 จํานวน 

20 คน

ผูแ้ทนฝ�ายรัฐบาล 
       จํานวน 10 คน                     

เป�นขา้ราชการประจํา
      จํานวน 5 คน                   

ผูท้รงคุณวุฒิที�ไมใ่ช่
ขา้ราชการประจํา 

จํานวน 5 คน 

ผู้แทนฝ�าย
นายจ้าง
จํานวน
5 คน 

ผู้แทนฝ�าย
ลกูจ้าง 
จํานวน
5 คน

เลือกโดย

กรรมการ

สภาท่ีปรึกษาฯแตงต้ังโดย

รมว.แรงงาน

ประธาน และรอง
    ประธานสภา

ที�ปรกึษาฯ

เสนอโดย

ปลัดกระทรวงแรงงาน

สภาที�ปรึกษา
เพื�อพัฒนาแรงงานแห่งชาติ

ที�ปรกึษาของรฐับาล ในสว่นที�เกี�ยวกับด้านแรงงาน 



                     กฎกระทรวงแบง่สว่นราชการสาํนกังานปลัดกระทรวงแรงงาน พ.ศ. 2559     
เป�นกลุ่มงาน ภายใต้กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน 

จัดตั�งตาม คําสั�งกระทรวงมหาดไทย ที� 521/2520 
ลงวันที� 30  สงิหาคม 2520

นักวิชาการแรงงาน  

จํานวน  3 คน

 ผอ.สํานักงาน  

สภาท่ีปรึกษาฯ
พนักงานราชการ  

จํานวน 2 คน

ผูอํานวยการกอง

ยุทธศาสตรและแผนงาน

เลขาธิการสภาท่ีปรึกษาฯ ท่ีปรึกษาวิชาการ

แรงงาน

     กํากับ ดูแล    

การขับเคล่ือนภารกิจ  

ตามคําส่ัง ปร.47

3. จัดทําขอ้เสนอแนะเชิงนโยบาย 
เสนอกระทรวงแรงงาน 
และรฐัมนตรี

1. ปฏิบติัหน้าที�เลขานุการ
กรรมการสภาที�ปรกึษาฯ

2. รวบรวม ศกึษา วิเคราะห ์ข้อมลู
ขอ้เท็จจรงิเกี�ยวกับด้านแรงงานและ
เสนอความเหน็เพื�อประกอบการพจิารณา
ของคณะกรรมการ /คณะอนุกรรมการ

4. ปฏิบติัหน้าที�อื�น ๆ
ตามที�ได้รบัมอบหมาย

หนา้ที�
สสร.

สาํนกังาน
เลขา

                   
         หนา้ที�กลุ่มงาน สาํนกังานสภาที�ปรกึษาเพื�อพฒันาแรงงานแหง่ชาติ

ตามคําสั�งที� 716/2564 การปรบัปรุงโครงสรา้งแบง่งานภายในและอํานาจหนา้ที�กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน 

สาํนักงานสภาที�ปรึกษา
เพื�อพัฒนาแรงงานแห่งชาติ

(สสร.)

มอบหมายใหป้ฏิบติัหน้าที� คําสั�งกระทรวงแรงงาน ที� 296/2558 ลงวันที� 26 ตลุาคม 2558

สาํนักงานสภาที�ปรึกษาเพื�อพัฒนาแรงงานแห่งชาติ  

โอนอํานาจ หน้าที� มาอยูกั่บกระทรวงแรงงาน 
พ.ศ.2537


















































